
ALLEGATO B
alla Determinazione dell’Amministratore Unico n. 35 del 17.09.2026

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 5 unità di personale da destinare  
al servizio di refezione scolastica (Avviso approvato con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 32 del 3  

settembre 2026)

GRADUATORIA PROVVISORIA DI MERITO — PROFILO B) ADDETTO/A MENSA
n. 4 posti a tempo parziale — n. 3 da 25 ore e n. 1 da 20 ore settimanali — CCNL Multiservizi

N. Codice candidatura Cognome Nome Data di nascita Totale titoli (/60) Colloquio (/40) Punteggio 
complessivo 

(/100)

1 MB22 PIERDOMENICO GIOVANNA 10/04/1977 55 36 91

2 MB18 D’ARCANGELO NOEMI 27/07/1982 52,5 35 87,5

3 MB19 PATRIZIO FRANCESCA 28/06/1975 50 35 85

4 MB15 BARRIERO DENISE 26/04/1980 50,5 33 83,5

5 MB1 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 55 28 83

6 MB29 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 52 28 80

7 MB42 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 35 35 70

8 MB12 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 43,8 25 68,8

9 MB9 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 36,5 32 68,5

10 MB3 OMISSIS OMISSIS OMISSIS 29 28 57

In grassetto i candidati dichiarati vincitori, collocati in posizione utile per la copertura dei n. 4 posti messi a selezione.

I candidati non collocati in posizione utile per la copertura dei posti messi a selezione sono identificati mediante il solo codice di candidatura, in  
applicazione dei principi di minimizzazione e proporzionalità di cui all’art. 5 del Regolamento UE 2016/679; i relativi dati anagrafici sono sostituiti  
dalla dicitura “OMISSIS”.

Nella presente graduatoria sono inseriti i soli candidati risultati idonei, avendo conseguito nel colloquio un punteggio non inferiore a 24/40 ai sensi 
dell’art. 10 dell’Avviso. La pubblicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso. Avverso la presente graduatoria è 
ammesso ricorso al Tribunale ordinario, in funzione di giudice del lavoro, ai sensi dell’art. 19, comma 4, del D.Lgs. n. 175/2016.
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