5,G.T. MULTISERVIZI SRL — PIAZZA MUNICIPIO N.14 - SAN GIOVANNI TEATINO {CH) - C.F./P.l. 02261620690 345/2023

DETERMINAZIONE N. 1
DELL’AMMINISTRATORE UNICO

In data 05.01.2024

- Considerato che 1a SGT Multiservizi srl gestisce il servizio di trasporto scolastico per conto del Comune di San Giovanni
Teatino;
- Dato che & necessario assumere un autista essendo scaduto il 22.12.2023 il contratto di lavoro del sig. Di Sabatino;
- Rilevato che i personale interno che abitualmente provvedere ad effettuare sostituzioni non & disponibile per altri
impegni lavorativi, & necessario provvedere alla sostituzione con personale da selezionare;
- Visti gli articoli:
- 50 del Dlgs 36/2023 che disciplina le procedure negoziate sotto soglia;
- 58, del D.lgs. 36/2023 che stabilisce che nel rispetto della disciplina comunitaria in materia di appalti pubblicl, al fine
di favorire I'accesso delle piccole e medie imprese, le stazioni appaltanti devono, ove possibile ed economicamente
conventente, suddividere glt appalti in lotti e la mancata suddivisione deve essere motivata;
- 3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;
- Visto:
-1l D.lgs. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi interferenziali;
-1 D.lgs. 33/2013 e I'art. 28 del D.Lgs 36/2023, in materia di Amministrazione trasparente;
- Dato atto che nel precedente periodo it sig. Luca Di Sabatino aveva gia svolto con profitto in passato la mansione di
autista scuolabus presso ka FB Servizi s1l e ha nuovamente svolto professionalmente I'incarico nel periodo novembre —
dicembre 2023
- Considerato che contatiato per le vie brevi si & reso disponibile a svolgere nuovamente tale mansione;
- Considerate che nel presente appalto sono assenti rischi interferenziali e pertante nessuna somma viene
riconosciuta all’operatore economico a tale titolo, né é stato predisposto il {DUVRI) Documento unico di valutazione
det rischi interferenziali;

P Amministratore Unico

DETERMINA

1) Di dare atto che quanto specificato in premessa & parte integrante del dispositivo del presente atto;

2) Di contrattuatizzare a tempo determinato quale addetto scuolabus per 30 ore settimanali dal lunedi al venerdi, dal
08.01.2024 al 31,01.2024 con livello 4° CCNL Multiservizi il sig. Luca Di Sabatino, nelle more della definizione del piano
iale ad in attesa degli indirizzi del Socio Unico in merito al servizio di trasporto scolastico.

Ke mandato all'Ufficio Risorse Umane di provvedere in tal senso;

vedere proroga fino al 7 giugno 2024 in caso se ne ravveda la necassita e 'opportunita.

Dott. nchini

LIBRO VERBALI ORGANO AMMINISTRATIVO Determinazione dell' Amministratore Unico nr. 36 del 31.10.2023



