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DETERMINAZIONE N. 12
DELL’AMMINISTRATORE UNICO

in data 07.04.2023

- Considerato che la SGT Multiservizi srl gestisce il servizio di trasporto scolastico per conto del Comune di San Giovanni
Teatino;

- Dato che uno degli autisti & in malattia da diverso tempo e che & stato temporaneamente sostituito internamente da
altro personale abilitato alla guida con patente D — CQC;

- Rilevato che il personale sostitutivo non & disponibile per altri impegni lavorativi, & necessaric provvedere a
sostituzione con personale esterno;

- Visti gli articoli:

-36 del D.Igs. 18/04/2016, n. 50 che disciplina le procedure negoziate sctto soglia;

-51, del D.Igs. 18/04/2016, n. 50 che stabilisce che nel rispetio della disciplina comunitaria in materia di appalti pubblici,
al fine di favorire I'accesso delle piccoie e medie imprese, le stazioni appaltanti devono, ove possibile ed
economicamente conveniente, suddividere gli appalti in loti e la mancata suddivisione deve essere motivata;

-3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

- Visto:

-1l D.|gs. 81/2008 e a Determinazione ANAC n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi interferenziali;

-il D.lgs, 33/2013 e I'art. 29 del D.lgs. 50/2016, in materia di Amministrazione trasparente;

- Dato atto che, precedeniemente & stata esperita una ricerca di mercato per valutare |a migliore quotazione da parte
delle agenzie di somministrazione e 'agenzia Openjob é risultata competitiva;

- Dato atto che la sostituzione va effettuata dal giorno 12/04 a gicrno 21/04, salvo proroghe che dovessero rendersi
necessarie;

- Inviata informalmente richiesta di preventivo e di disponibility ail’agenzia OPENJOB Metis di Chieti Scalo e ricevuta la
quotazione ed il cv dell’autista sostitutivo, inquadrato al 4°livello CCNL Multiservizi;

- Dato atto che il servizio & stato registrato con Z793AB7A4D

- Considerato che nel presente appaito sono assenti rischi interferenziali e pertanto nessuna somma viene riconosciuta
alloperatore economico a tale titolo, né & stato predisposto il (DUVRI) Documento unico di valutazione dei rischi
interferenziali;
FAmministratore Unico
DETERMINA

1) Di dare atto che guanto specificato in premessa & parte integrante del dispositivo del presente atto;

2) Di affidare, per quanto descritto in parte narrativa, il contratto di somministrazione per un addetto scuotabus
allagenzia Openjob Metis per 22,5 ore settimanali dal lunedi al venerdi, dal 12/04/2023 al 21/04/2023 al costo di €
14,33 orari — utilizzando gli sgravi di decontribuzione sud;

3) Di precisare che il servizio verrd erogato dall'operatore aggiudicatario dell'appalto a richiesta della SGT Multiservizi
S.rl.,

4) Di dare atto che il contratto verra sottoscritto mediante scrittura privata;

5) Di disporre la comunicazione, al sensi dell‘art. 76, co. 5 del D.igs. 50/2016, dell'esito della presente procedura
d’appalto ai soggetti ivi contemplati;

6) Di darﬁ\atto, ai sensi dell’articolo 29 del D.lgs. 50/2016, che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno
pubchatl  aggiornati sul profilo del committente, nei termini e con le modalita stabilite dal suddetto articelo, nella
sezlorﬂa\”Am inistrazione trasparente”, alindirizzo www.sgtmultiservizi.it con 'applicazione delle disposizioni di cui al

K&ﬁ)ﬁ Mu}tlservnz;§ r.h

'Dott Maglstralesnnes
’Amm”nlstraLdre {go
Y

zz AV ~

Anchini

LIBRO VERBALI ORGANO AMMINISTRATIVO Determinazione dell' Amministratore Unico nr. 12 del 07.04,2023




